AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE

EMPLEO
SERVICIOS GENERALES

RESOLUCION
Resolucién n®: 6149/2023
Fecha Resolucién: 27/09/2023

En la ciudad de MAIRENA DEL ALJARAFE, el AIcaIde-Presidentg del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, D.
ANTONIO CONDE SANCHEZ, ha dictado la siguiente RESOLUCION:

NOMBRAMIENTO EN REGIMEN DE FUNCIONARIO INTERINO POR PROGRAMA DE D. ANTONIO
JESUS MUNIZ LOPEZ, COMO DIRECTOR, GRUPO A2 NIVEL 22, DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO
AUTONOMO DE SEVILLA (CONVOCATORIA 2022) PARA LLEVAR A CABO LA DIRECCION DEL
MISMO.

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES:

1-. Que con fecha 12 de julio de 2022 se publica en el BOJA n° 132, Resolucion de 7 de julio de 2022, de
la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se convocan para el afio 2022
subvenciones ptiblicas de los Programas de Empleo y Formacién, de las previstas en la Orden de 13 de
septiembre de 2021, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones
publicas, en régimen de concurrencia competitiva.

2-. Que el 1 de agosto de 2022, el Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe presenta, en el Registro de la
Direccién General de Formacién Profesional para el Empleo de la Junta de Andalucia, solicitud de
subvencion del Programa de Empleo y Formacion.

3-. Con fecha 28 de marzo de 2023, se publica Resolucion de 21 de marzo de la Direccién General de
Formacién Profesional para el Empleo, por la que se reasigna el crédito de la convocatoria de 7 de julio
de 2022 de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo, por la que se convoca las
subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el
programa de empleo y formacién en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueba las bases
reguladoras para la concesién de subvenciones ptiblicas en régimen de concurrencia competitiva a dicho
programa.

4° Que con fecha 20 de abril de 2023 se dicta resolucién complementaria de reasignacion de crédito de la
Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de Sevilla por la que se concede y
aprueba los proyectos y la ejecucion de la acciones formativas clasificadas como suplentes en la
Resolucién de 20 de diciembre de 2022 de la Delegacién Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténoma en Sevilla por la que se emite resolucién definitiva en la convocatoria en el Programa de
Empleo y Formacién, en la que el Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe es beneficiaria de la subvencién
solicitada, concediendo un importe de 376.109,00€.

5.- Mediante Resolucion del Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe n® 4352/2023,
de 14 de junio, se aprobaron las Bases que habian de regir la convocatoria para la contratacion de
personal funcionario interino por programa de un director, grupo A2 nivel 22, de conformidad con la
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clasificacion profesional establecida en el vigente Convenio Colectivo de este Ayuntamiento, para la
ejecucion del Programa de Empleo y Formacion.

5.- Finalizado el plazo establecido para la presentacién de solicitudes, por Resolucion n® 4830/2023, de 30
de junio, se procedi6 a declarar aprobado el listado provisional de personas admitidas y excluidas a la
convocatoria, concediéndose un plazo de tres dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacién de dicha Resolucién en el Tablon Electronico de Edictos y pagina web del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe, al objeto de subsanar las causas que hubieran motivado la exclusién u omision del
listado, o cualquier otra incidencia.

6-. Por Resolucién n° 5214/2023, de 18 de julio, se aprobd el listado definitivo de personas admitidas y
excluidas a la convocatoria, sin que hubiera constancia de alegacion alguna a los listados provisionales.
Asi mismo se procedi6 al nombramiento de la Comisién de Valoracién y se realiz6 el llamamiento con
lugar, dia y hora, para la realizacion de la entrevista.

7-. Que tras la aprobacion de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién
de la temporalidad en el empleo ptiblico, modificando en su articulo 1 el texto refundido de la Ley del
EBEP, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, dando una nueva redaccién al
articulo 10 quedando redactado como sigue:

"Son funcionarios interinos los que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son
nombrados como tales con caracter temporal para el desempefio de funciones propias de funcionarios de
carrera, cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

c¢) La ejecucién de programas de caracter temporal, que no podran tener una duracién superior a tres afios,
ampliables hasta doce meses mas por las Leyes de Funcién Ptiblica que se dicten en desarrollo de este
Estatuto".

8-. Que a tenor de lo expuesto en el punto anterior, y para ajustarnos expresamente a la nueva normativa
laboral, esta del todo
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justificado, que la modalidad de contratacién de la persona seleccionada para llevar a cabo la direccion
del Programa de Empleo y Formacién sea la de funcionario interino por programa.

9.- De conformidad con el Acta Definitiva de la Comisién de Valoracion de fecha 03 de agosto de 2023,
esta acuerda, que la persona aspirante aprobada que figura con mayor puntuaciéon sea D. ANTONIO
JESUS MUNIZ LOPEZ.

CONSIDERANDO

1-. Que segtin el articulo 10,1c del EBEP "son funcionarios interinos los que, por razones expresamente
justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados como tales con caracter temporal para el desempefio
de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

¢) La ejecucién de programas de caracter temporal, que no podran tener una duracion superior a tres afios,
ampliable hasta doce meses més por las Leyes de Funcién Publica que se dicten en el desarrollo de este
Estatuto".

2-. Que el Programa Empleo y Formacion, debe someterse a unos plazos en la ejecucién del mismo,
segun recoge la Resolucion de 7 de julio de 2022 de la Direcciéon General de Formacién Profesional para
el Empleo.

3-. Que las funciones que va a desarrollar D. Antonio Jesis Muifiiz Lopez, seran las de direccién del
Programa de Empleo y Formacién.

4-. Que de conformidad con la clausula 5 de las Bases que rigen la convocatoria, la persona propuesta ha
presentado en tiempo y forma la documentacién acreditativa y los requisitos exigidos en la misma,
procede por tanto, efectuar el nombramiento como personal funcionario interino por programa a favor de
D. ANTONIO JESUS MUNIZ LOPEZ

Por todo lo anterior y en virtud de las atribuciones conferidas en al art. 21 de la Ley 7/1985 de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local

RESUELVO

PRIMERO: Nombrar como funcionario interino por programa a D. ANTONIO JESUS MUNIZ LOPEZ
con DNI ***8377** con la categoria de director, grupo A2 nivel 22. La jornada de trabajo sera a tiempo
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completo, en horario de 8,00 a 15,00 de lunes a viernes y su duracién se extendera desde el 02 de octubre
de 2023 al 01 de octubre de 2024, periodo en el que se ejecutara el Programa de Empleo y Formacién.

SEGUNDO: Dicho funcionario tomara posesién en el plazo maximo de tres dias habiles a partir de la

publicacién de esta Resolucién en el Tabléon Electronico de Edictos y pagina web del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe.

TERCERO: Notifiquese al interesado, al Departamento de Intervencion y al de Recursos Humanos.
EL ALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Conde Sanchez Doy fe, el Secretario General

(Firmado electrénicamente de conformidad con la Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrdnicos de confianza)
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