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Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia-Presidencia n.° 5143/2023 de 12 de julio de 2023 se aprueba la lista provisional
de personas aspirantes admitidas y excluidas en la convocatoria para la seleccién mediante el sistema de
concurso de méritos de una plaza de Inspector/a de Obras, Grupo lll, Nivel 6, vacante en la plantilla de
personal laboral fijo de la Gerencia Municipal de Urbanismo, organismo autdbnomo perteneciente al
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de
Mairena del Aljarafe y sus Organismos Autonomos, siendo el texto integro de las mismas el siguiente:

EN LA CIUDAD DE MAIRENA DEL ALJARAFE, EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
MAIRENA DEL ALJARAFE, D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, HA DICTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
EN LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS
DE UNA PLAZA DE INSPECTOR/A DE OBRAS, GRUPO lil, NIVEL 6, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL FIJO DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO, ORGANISMO
AUTONOMO PERTENECIENTE AL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE,
CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION
DE EMPLEO TEMPORAL, ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

1° Por Resolucion de Alcaldia n.° 6375/2022 de 30 de noviembre de 2022 se aprobaron las Bases y
convocatoria por las que habra de regirse el sistema selectivo del concurso de méritos del personal
funcionario y personal laboral de la Gerencia Municipal de Urbanismo, organismo auténomo perteneciente al
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de
Estabilizacion de Empleo, amparada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Mairena
del Aljarafe y sus Organismos Autbnomos.

2° Las Bases y la Convocatoria fueron publicadas en el en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla»
numero 283, de 9 de diciembre de 2022. Asi mismo, se publicod extracto de la convocatoria en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 27, de 9 de febrero de 2023.

3° El anuncio de la convocatoria fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 61 de 13 de marzo de
2023.

4° De conformidad con la Base 8.1. se concedié un plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacion del anuncio del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de personas admitidas y excluidas para participar en la
convocatoria para la seleccion, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Inspector/a de
Obras, Grupo lll, Nivel 6, vacante en la plantila de personal laboral fijo de la Gerencia Municipal de
Urbanismo, organismo autonomo perteneciente al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, correspondiente a
la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo Temporal, enmarcada en la Ley
20/2021 de 28 de diciembre,del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Autbnomos:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 MARTINEZ VARELA, ANGEL MARIA b ST Y
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SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles contados a partir del
siguiente al de la publicaciéon de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, al objeto de
subsanar las causas que hayan motivado su exclusién u omision en la citada lista, para que aleguen y
presenten la documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la
Base 9.2. de la convocatoria.

La forma de subsanacion sera accediendo a la Sede Electronica (https://sede.mairenadelaljarafe.es/) al
apartado «Carpeta Ciudadana» dentro del expediente inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo
para la misma.
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Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omision, se
excluiran definitivamente de la participacion en el proceso selectivo.

TERCERO.- La presente resolucién debera ser publicada en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla,
tablon electrénico de edictos y pagina web del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, a los efectos de
difusion y conocimiento de personas interesadas.
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En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electronica.

EL ALCALDE-PRESIDENTE
Antonio Conde Sanchez
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