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RESOLUCION
Resolucién n®: 331/2023
Fecha Resolucién: 17/07/2023

En la ciudad de MAIRENA DEL ALJARAFE, el Sr. Presidente de la Gerencia Municipal de Urbanismo,
D. ANTONIO CONDE SANCHEZ, ha dictado la siguiente RESOLUCION

Aprobacion del listado definitivo de personas admitidas y excluidas, asi como el listado provisional de la
puntuacion y orden de prelacion, en la convocatoria para la creacion de Bolsa de Empleo Extraordinario
para la contratacion de personal funcionario interino con caracter temporal para el desempeno de
funciones propias de funcionario de carrera en la categoria de “Técnico Medio” escala de administracién
especial, subescala técnica, grupo A2, en la especialidad/titulacion de industrial (Expte.
2023/IT1_01/000001)

Teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones:

1°.- Con fecha 29 de marzo de 2023 son publicadas en el BOP de Sevilla n° 72, asi como en el tablén de
edictos, las Bases de la convocatoria para la creacién de tres bolsas de empleo extraordinarias en la
Gerencia Municipal de Urbanismo del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, aprobadas mediante
resolucion n° 159 de 23 de marzo de 2023.

2°.- Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, y de conformidad a la base séptima se aprueba y se
publica el listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos mediante resoluciéon n° 307 de 30 de
junio de 2023, concediéndose un plazo de cinco dias naturales para subsanacién de defectos y
presentacion de reclamaciones.

3°.- Dentro del plazo de presentacién de reclamaciones en relacion al listado provisional de aspirantes
admitidos y excluidos en la categoria de “Técnico Medio”, grupo A2, en la especialidad/titulacién de
industrial, se presentan en la sede electrénica solicitudes por parte de los siguientes aspirantes, que son
aceptadas:

FECHA |APELLIDOS Y NOMBRE DNI
04/07/23 ESCRIHUELA ROBREDO, ISAAC (0423 %
05/07/23 GONZALEZ PAREJA, MANUEL A5 47 20

4%.- Con fecha 12 de julio de 2023, reunida la Comisién de Valoracién, se acuerda proponer la aprobacion
del listado definitivo de personas admitidas y excluidas en la Bolsa para el grupo A2 en la
especialidad/titulacion edificacion, y se barema la documentacién aportada por los aspirantes admitidos,
teniendo en cuenta ademas, lo dispuesto en la cldusula décima de las Bases, que “en caso de empate se
acudird para dirimirlo a la puntuacion otorgada a los méritos enunciados segtin el orden establecido en
la Base Novena”.

5°.- Que, de conformidad a lo acordado por la Comisién de Valoracion, para una mayor garantia de los

aspirantes, en relacion a la Base séptima, se debera dictar Resolucién de aprobacién de la lista definitiva

de admitidos y excluidos, asi como de la puntuacién y orden de prelacién provisional, concediéndose un
plazo de cinco dias naturales para subsanacién de defectos y presentacion de reclamaciones.
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6°.- Que una vez se eleve a definitiva la lista provisional con la orden de prelacién, de conformidad a la
base séptima de la convocatoria, dicha resolucion agotara la via administrativa.

7%.- De conformidad a la base séptima de las Bases, “....se aprobard la lista provisional de aspirante
admitidos y excluidos y la causa de exclusién, en su caso, asi como la puntuacion obtenida y el orden de

prelacién. Dicha resolucion se publicard en el Tablon de anuncios electrénicos del Ayuntamiento™.

Por todo ello, en virtud de las atribuciones atribuidas al Alcalde-Presidente por el art. 21 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo de personas admitidas y excluidas para participar en la convocatoria de
la Bolsa de Empleo Extraordinario para la contratacién de personal funcionario interino, con caracter temporal para
el desempefio de funciones propias de funcionario de carrera, en la categoria de “Técnico Medio” escala de

administracion especial, subescala técnica, grupo A2, en la especialidad/titulacion de industrial:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 IAVELLAN MANCHA, JUAN HkkB532**
2 [CAPILLA PERAMOS, MAR{A TRINIDAD *HkQ(47%%*
3 |CORREA VELA, ANTONIO ABAD *xk(47 3%
4 [ESCRIHUELA ROBREDO, ISAAC HEK(O423**
5 FRANCO MORENO, MARIA DEL ROCIO FHE5053**
6 IGONZALEZ PAREJA MANUEL HkK5472%*
7 IMARQUEZ ZAFRA, FRANCISCO JESUS *xk(093**
8 [PUERTO DEL CANTO, MARIA ELENA **kQ]35%*
9 RODRIGUEZ VELASCO, FRANCISCO MANUEL HHKQE45**
10 [SUAREZ SARMIENTO, SANDRA HHAT198**
11 |VIDAL SANCHEZ, SUSANA HkkI552%*
12 ZAMBRANO ABOLAFIA, JOSE ENRIQUE RV Vg
PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI CODIGO I?E
EXCLUSION
1 IAMORES OVIEDO, ANTONIO PABLO 3000 1-2-3-4y 6
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Cadigo de exclusion Causa
1 [No aporta modelo Anexo I Solicitud de participacién
2 [No aporta modelo Anexo II Autobaremo de méritos
3 [No aporta Titulo o justificante de abono del derecho de expedicién
4 [No aporta DNI
5 JAporta justificante de haber abonado tasas, pero por un importe incorrecto
6 INo aporta justificante de haber abonado las tasas correspondientes
7 Presentacion fuera de plazo

SEGUNDO.- Aprobar el listado provisional de la puntuacién y orden de prelacién provisional de los aspirantes
admitidos en la Bolsa de Empleo Extraordinario para la contratacién de personal funcionario interino, con caracter
temporal para el desempefio de funciones propias de funcionario de carrera, en la categoria de “ Técnico Medio”
escala de administracién especial, subescala técnica, grupo A2, en la especialidad/titulacién de industrial:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y BAREMADAS POR ORDEN DE PRELACION

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI Experiencia Cursos TOTAL
Laboral Formacion
1 |PUERTO DEL CANTO, MARIA ELENA HAkQ135%* 2,00 10,00
2 [ESCRIHUELA ROBREDO, ISAAC Hk(423%% 1,75 9,75
3 [ZAMBRANO ABOLAFIA, JOSE ENRIQUE k] T47%% 1,75 9,75
4 |CORREA VELA, ANTONIO ABAD HAH(0473** 1,75 9,75
5 [CAPILLA PERAMOS, MARIA TRINIDAD XG4 7** 1,75 9,75
6 |GONZALEZ PAREJA, MANUEL *HAT TR 3,6 0,25 3,85
7 |[RODRIGUEZ VELASCO, FRANCISCO MANUEL HAXQE45H* 0,45 1,50 1,95
8 |[MARQUEZ ZAFRA, FRANCISCO JESUS FHK(Q093** 1,75 1,75
9 [FRANCO MORENO, MARIA DEL ROCIO HAAG(5 3% 1,75 1,75
10 JAVELLAN MANCHA, JUAN HkB53 %K 0,83 0,83
11 [SUAREZ SARMIENTO, SANDRA HAXT 198 * 0,30 0 0,30
12 |[VIDAL SANCHEZ, SUSANA *%3552%* 0 0,00
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TERCERO.- Conceder a las personas aspirantes admitidos y baremados, un plazo de cinco dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Resolucién en el Tablén de anuncios
electronicos del ayuntamiento, para subsanacion de defectos y presentaciéon de reclamaciones que a su
derecho convengan.

La forma de subsanacion serd accediendo a la Sede Electrénica Sede Electrénica (mairenadelaljarafe.es)
(pinchar tecla “control” junto con botén izquierdo del ratén), €N el apartado <<Carpeta Ciudadana>> dentro del expediente
inicial de la solicitud, una vez que se abra el plazo para la misma.

CUARTO.- La presente resolucion debera ser publicada en el Tablén electrénico de edictos, y en la
pagina web a los efectos de difusién y conocimiento de personas interesadas.

EL PRESIDENTE, Antonio Conde Sanchez. Doy fe, el Secretario General

(Firmado electrénicamente de conformidad con la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica)
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