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NOTA INFORMATIVA Y ACLARATORIA SOBRE LAS BASES DE LA BOLSA DE 
EMPLEO EXTRAORDINARIA PARA EL SUBGRUPO A2 (titulaciones de arquitecto 
técnico, ingeniero técnico industrial e Ingeniero obras públicas o equivalentes) 

 
 
En las bases reguladoras de los procesos selectivos para la creación de tres bolsas de 
empleo extraordinarias de funcionarios interinos de la Gerencia Municipal de Urbanismo 
aprobadas mediante resolución nº 159 de 23 de marzo, publicadas en el BOP de Sevilla nº 
72 de 29/03/23), atendiendo a su Cláusula Novena “Desarrollo y Baremación de los 
méritos”, se aclara su contenido, teniendo en cuenta los siguientes aspectos: 
 

1. En todo caso, la experiencia laboral se computará si es la misma categoría a la que 
se presenta, debiendo aportar ineludiblemente el informe de vida laboral. 

 
2. La experiencia laboral en la Administración Local y en otra Administración se 

acreditará mediante certificado de servicios previos de la Administración donde haya 
prestado los servicios, haciendo constar el puesto y las funciones desempeñadas. Al 
menos deberá constar el puesto. 

 
3. La experiencia laboral en las entidades privadas se acreditará mediante contratos de 

trabajo en los que conste la categoría profesional y puesto desempeñado. 
 

4. Los servicios prestados por cuenta propia se acreditarán mediante modelos 036 o 
037, además del alta en la Tesorería General de la Seguridad Social o Mutualidad 
equivalente y además contratos de trabajos desarrollados. 

 
 
Lo que se publica para general conocimiento. 
 
 
 
 
 
 


