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RESOLUCION
Resolucién n®: 137/2023
Fecha Resoluciéon: 04/05/2023

En la ciudad de MAIRENA DEL ALJARAFE, la Vicepresidenta del INSTITUTO MUNICIPAL DE
DINAMIZACION CIUDADANA, DONA MARIA BLANCA DE PABLOS CANDON, ha dictado la
siguiente RESOLUCION:

Aprobacion de la lista de reserva del puesto de técnico de deportes del IMDC, Grupo Il, Nivel V.

Antecedentes y consideraciones

1.- Con fecha 2 de mayo de 2023 a través de resolucion n.° 135/2023 se aprueba definitivamente el resultado de la
baremacién de méritos y entrevistas de aspirantes admitidos/as en el proceso selectivo para la contratacion laboral
temporal de un Técnico de Deportes Grupo Il Nivel 5, por sustitucién de persona trabajadora durante el periodo
restante concedido por excedencia voluntaria, publicandose tanto en Tablon de Edictos Electrénico como en la
pagina Web del Ayuntamiento.

2.- Que, conforme a la Base num.8 “Una vez valorados los méritos y realizada la entrevista, el Tribunal publicara en la
Pagina Web y en el Tablén de Edictos Electrénico del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe relacién ordenada en funcion de la
puntuacion obtenida en la fase de concurso y en la fase de entrevista del proceso selectivo, fijando un plazo de cinco dias
habiles para que las personas aspirantes que lo deseen puedan pedir la revision de sus puntuaciones o presentar alegaciones.
A tal fin, habréa de presentar la correspondiente solicitud a través de la Sede Electrénica del IMDC.

Finalizada, en su caso, la revisién, el Tribunal publicara en el Tablén Electrénico de Edictos y en la pagina web del
Ayuntamiento, la relacién de personas aspirantes aprobadas, por orden de puntuacién, formulando propuesta de contratacion a
favor de la persona aspirante que figure con mayor puntuacion, constituyendo el resto de las personas aspirantes la LISTA DE
RESERVA”

3.- Que en base a lo anterior, el tribunal, reunido el 27 de abril de 2023, acord6 que la lista de reserva estuviese
formada por la relacion de aspirantes, por orden de puntuacion quedando de la siguiente forma:

FASE DE CONCURSO
APELLIDOS Y NOMBRE DNI LOPD ENTREVISTA TOTAL PUNTOS
PROFESIONAL | FORMACION | TITULACIONES

Pérez De la Torre, Pablo HHR5194%* 2,20 0,40 2,00 1,49 6,09
Santos Parejo, Maria del Carmen Hk*()336%+* 0,00 0,50 3,00 1,16 4,66
Dominguez Niifiez, Ulises HHR4Q39%* 0,00 0,80 2,00 0,92 3,72
Alias Terrero, David HHEBYQ5H* 0,00 1,00 1,00 1,28 3,28
Navarro Palomo, Juan Manuel *KKTEIG* 0,00 0,30 2,00 0,20 2,50
Gomez Lopez, Cristian HHADT47H* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ramirez Fernandez, Joaquin ko 30 GDkK 0,00 0,00 0,00f NO PRESENTADO 0,00

De conformidad con la clausula cuarta de las bases que rigen la presente convocatoria

RESUELVO
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PRIMERO.- Aprobar, la siguiente lista de reserva del puesto de técnico de deportes del IMDC, Grupo Il, Nivel V,
por orden de puntuacion:

FASE DE CONCURSO
APELLIDOS Y NOMBRE DNI LOPD ENTREVISTA TOTAL PUNTOS
PROFESIONAL | FORMACION | TITULACIONES

Pérez De la Torre, Pablo HAR5194%%* 2,20 0,40 2,00 1,49 6,09
Santos Parejo, Maria del Carmen HkK()336%H* 0,00 0,50 3,00 1,16 4,66
Dominguez Niiiez, Ulises HHK4G39H* 0,00 0,80 2,00 0,92 3,72
Alias Terrero, David H*HBA05** 0,00 1,00 1,00 1,28 3,28
Navarro Palomo, Juan Manuel Hkk7526% 0,00 0,30 2,00 0,20 2,50
Gomez Loépez, Cristian A U i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ramirez Fernandez, Joaquin kK3 KA 0,00 0,00 0,00 NO PRESENTADO 0,00

SEGUNDO.- Conforme al apartado Anexo Il de la convocatoria, la lista de reserva sera valida a los efectos de la
cobertura de contrataciones temporales y/o nombramientos de funcionarios interinos referidas al mismo puesto de
trabajo.

Igualmente, ésta tendra una vigencia por un periodo de tres afios. No obstante, si durante dicha vigencia se
realizasen procesos selectivos para el mismo puesto, ya sean como funcionarios de carrera o personal laboral fijo,
la presente lista de reserva automaticamente se extinguira, siendo reemplazada por la nueva que se genere.

TERCERO.- Publicar dicha resolucion en el Tabléon de Edictos Electrénico asi como en la pagina web del
Ayuntamiento.

CUARTO.- Dar traslado al interesado asi como al Departamento de RRHH y al Area de Deportes.

Lo manda y firma la Sra. Vicepresidenta del IMDC, Dofia Blanca de Pablos Canddn, en lugar y
fecha de firma electrdnica; lo que como Vicesecretaria General certifico a los efectos de fe publica,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.2 f) del Real Decreto 128/2018, de fecha 16 de
marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional.
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