AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE

EMPLEO
SERVICIOS GENERALES

RESOLUCION
Resolucién n°: 908/2023
Fecha Resolucién: 21/02/2023

En la ciudad de MAIRENA DEL ALJARAFE, la Concejal-Delegada del AREA DE EMPLEO, ATENCION
CIUDADANA, TRANSPARENCIA'Y PROMOCION DE LA SALUD, D2 Maria Isabel Moreno Herrera ha
dictado la siguiente RESOLUCION

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS PRIORITARIOS, NO PRIORITARIOS Y EXCLUIDOS DEL
PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL INCLUIDO EN EL PLAN
PROVINCIAL DE REACTIVACION ECONOMICA Y SOCIAL 2022 PLAN ACTUA DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA.

Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES:

1-. Que la Diputacién Provincial de Sevilla, mediante acuerdo plenario de 18 de mayo de 2022, acuerda la
aprobacion inicial y en su caso definitiva del Programa para la Prevencion de la Exclusién Social,
incluido en el Plan Provincial de Reactivaciéon Econémica y Social 2022 Plan Actta, cuyo objeto es la
colaboracién con los Municipios y Entidades Locales Auténomas para mejorar el bienestar y la calidad de
vida de las personas que padecen situaciones socioeconémicas desfavorables que habitan en la provincia
de Sevilla, y cuyas bases reguladoras fueron publicadas en el BOP de la provincia de Sevilla de 14 de
junio de 2022.

2-. Que la Diputacion Provincial de Sevilla, en sesién extraordinaria y urgente de 22 de junio de 2022,
aprueba la Convocatoria de dicho Programa, por la que se conceden subvenciones en régimen de
concurrencia no competitiva a las Entidades Locales de la Provincia de Sevilla para 2022. En dicha
convocatoria se determina la distribucién de fondos, correspondiéndole a Mairena del Aljarafe una
subvencion de 560.047,23 euros, teniendo el Ayuntamiento que comprometerse a aportar 84.007,08
euros.

3-. Que con fecha 4 de julio, el Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe presenta en la Diputacién
Provincial de Sevilla el compromiso de ejecucién y cofinanciaciéon del Programa, compromiso que es
ratificado por la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria el 7 de julio de 2022.

4-. Que por Resolucién 4987/2022 de 15 de julio, la Delegada del Area de Cohesién Social e igualdad de
la Diputaciéon de Sevilla aprueba la concesién de una subvencién al Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe con destino al mencionado Programa por un importe de 560.047,23 euros, cuya finalidad es la
contratacion de personas en riesgo de exclusion social que vivan solas, personas pertenecientes a unidades
familiares que tengan menores o personas dependientes a su cargo, miembros de unidades familiares en
las que convivan jovenes que tengan dificultades econémicas para continuar sus estudios universitarios o
ciclos formativos de grado medio o superior, mujeres en situacion de riesgo o proclives a desembocar en
situaciones de exclusion social, con caracter preferente victimas de violencia de género y miembros de
otras unidades familiares no contempladas en los puntos anteriores y que cumplan con los umbrales
economicos referidos en a la base 5* del Programa.
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5-. Que de acuerdo con la base 8* del Programa para la Prevencion de la Exclusién Social, el importe
imputable a la subvencién provincial por cada contrato incluido en el programa no superard, incluyendo
las cotizaciones a la Seguridad Social, los 1.540,00 euros en cémputo mensual (30 dias a jornada
completa), o su equivalente proporcional en caso de contratos con diferente jornada y de diferente
duracién al mes, salvo que en la convocatoria se determine otro importe. Asimismo, se imputara a la
aportacion municipal el exceso de financiacién correspondiente a dichas contrataciones, respecto al limite
indicado en este apartado.

6-. Que el Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe aplica el Convenio Colectivo de esta entidad a todos los
trabajadores de los programas de empleo, hecho que conlleva el pago de unas retribuciones muy
superiores al incentivo que concede la Diputacién Provincial de Sevilla para la puesta en marcha del
Programa.

7-. Que en base al punto anterior, el Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe solo puede asumir a través del
Programa para la Prevencién de la Exclusién Social el coste de la contratacién de 40 personas como
peones (se prevé 35 como peones jardineros y 5 como peones albafiiles), durante 3 meses y a jornada
completa, siendo el importe total de dichas contrataciones 359.258,05 euros, de los cuales el
Ayuntamiento debe cofinanciar 174.458,05 euros.

8-. Que para ejecucion de este Programa, que conlleva la mejora de la insercién y la ocupabilidad de las
personas beneficiarias, el Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe procederd, tal como sefiala el Servicio
Publico de Empleo Estatal en nota informativa de 29 de marzo de 2022, a la formalizacién de los
correspondientes contratos bajo la modalidad de contratos de duraciéon determinada vinculados a
programas de activacién para el empleo (modelo 405).

9-. Que el Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, cumpliendo con los principios constitucionales de
publicidad, igualdad, mérito y capacidad en el acceso al empleo ptiblico (articulo 55.1 RDL 5/2015, de 30
de octubre. Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico) ptiblica en la pagina
web del Ayuntamiento y en el Tablén de Anuncios del Area de Empleo un plazo de 12 dias, del 16 al 27
de enero de 2023, para que las personas interesadas en optar al Programa presente la solicitud y la
documentacion requerida para poder valorar la situacién socioeconémica en la que se encuentran.

10-. Que finalizado el citado plazo, se constituye en el Area de Empleo del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe una Comision Técnica, compuesta por Montserrat Pachén Montafio y José Antonio Fernandez
Otero, técnicos de la referida Area, cuyo objetivo es verificar el cumplimiento de los requisitos del
Programa por parte de los solicitantes y priorizar a los mismos atendiendo a su situacién socioeconémica.

11-. Que para priorizar a los solicitantes, la Comisién Técnica aplica un baremo elaborado a tal fin en el
que se tienen en cuenta los siguientes factores: antigiiedad en el desempleo, tiempo sin trabajar en el
Ayuntamiento, renta per capita de la unidad familiar, hijos a cargo, unidades familiares donde convivan
personas dependientes, unidades familiares donde existan victimas de violencia de género, unidades
familiares donde convivan jévenes que cursen estudios universitarios o ciclos formativos de grado medio
o superior, personas que vivan solas, hipoteca o alquileres.
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12-. Que realizadas las comprobaciones y valoraciones pertinentes, la Comisién Técnica acuerda
considerar candidatos prioritarios (aquellos que cumplen los requisitos exigidos por el Programa y no han
trabajado en el Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe en los tres tltimos afios, o si lo han hecho su
contrato ha sido inferior a un mes), candidatos no prioritarios (aquellos que cumplen los requisitos
exigidos por el Programa pero han trabajado en el Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe en los tres
ultimos afios con un contrato superior a un mes) y candidatos excluidos (aquellos que no cumplen alguno
de los requisitos exigidos por el Programa), a las siguientes personas:

Listado de candidatos prioritarios (ordenados por puntuacion):

Orden Nombre DNI  [Puntuacién|Resultado
J . 488***29 s
1 DURAN DOMINGUEZ, RAQUEL G 111 Admitida
526%**25 ..
2 TORRES NARANJO, JORGE C 101 Admitido
. 430***18 s
3 CAMPOS RODRIGUEZ, ANTONIO D 98,7 Admitido
p . 522***42 .
4 VELA GARCIA, MARIA DOLORES M 97,3 Admitida
p 522%**83 .
5 PASCUAL HURTADO, ANA MARIA E 96 Admitida
. p 305***59 -
6 JIMENEZ JAEN, MARTIN H 94,5 Admitido
. . 295***45 -
7 PEREZ PEREZ, ABRAHAM H 94,3 Admitido
p ; . 526***10 ..
8 ALVAREZ LOPEZ, JOSE MANUEL L 94,1 Admitido
273%**26 .
9 |ARMENTEROS ANGORRILLA, CINTIA ] 93,2 Admitida
532%**39 .
10 MAYA MIKAILOVICH, JULIO F 93 Admitido
kokok
11 SHOMKO, OLHA Y70N 83 91,9 Admitida
12 VELA RUIZ, FATIMA 532***88 91 Admitida
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A koo
13 GONZALEZ];}AAl\I?IIéiDO, VICTOR 775M 06 90,7 Admitido
i i sokok
14 RODRI%EE;ESB(I){IGUEZ’ 537B 45 90,1 Admitido
778***34 "
15 ESPARTERO BLANCO, VIRGINIA S 90 Admitida
£ P 526***94 .
16 LOPEZ BURGOS, MARIA DEL MAR F 90 Admitida
, , skok
17 VELA BEJAR, NOEMI >33 F 62 88 Admitida
- |286***19 ..
18 |SALGADO ALMANSA, ENRIQUE JOSE D 87 Admitido
. ‘ 302***43 ..
19 DIAZ VAZQUEZ, TERESA N 86,3 Admitida
£\ |526%**12 .
20 |CUBERO FERNANDEZ, ROSA MARIA G 85,6 Admitida
< 526***44 .
21 MOLINA SUAREZ, MANUELA 7 84,6 Admitida
PR 488***60
22 FIDEO VILLAMARIN, ANGELES L 84,3 Admitida
: 488***23 .
23 DIAZ ARREBOLA, ANTONIO A 84,2 Admitido
P . 288***05 ..
24 |RODRIGUEZ DOMINGUEZ, LIBRADA R 83,5 Admitida
, : 526***13
25 PEREZ MARTIN, JUAN MANUEL W 83,5 Admitido
X 15%**32 "
26 CUELLAR QUIBANO, GUILLERMO v 83 Admitido
kKK
27 IZQUIERDO i(i‘i?szAS, CARMEN 539H 19 82,6 Admitida
‘ 751%**26 "
28 AVILA SANTOS, PEDRO ANTONIO A 82,5 Admitido
. . 288***60 .
29 RUIZ MATEO, MARIA DEL ROCIO F 82,2 Admitida
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. 522%**40
30 RODRIGUEZ LARA, MANUELA P 81,6 Admitida
302***01
31 ORTEGA PIZA, JONATAN Q 81,3 Admitido
N 522***97 .
32 VIRUEZ MANA, M? DEL. CARMEN K 81 Admitida
) 456***51 s
33 MORENO DE LOS REYES, FATIMA v 81 Admitida
: 302***00 .
34 BENITEZ HOYOS, JESSICA F 80 Admitida
. 539***89 .
35 FLORES GARCIA, DAVID B 80 Admitido
sekok
36 SAADI, ABDERRAHMANE Y38 C 80 79,3 Admitido
2 < 287***82 .
37 PEREZ DURAN, MANUEL j 79,1 Admitido
287***02 -
38 SANTIAGO MORENO, JUAN W 78,1 Admitido
‘ . 532***36
39 POSTIGO GONZALEZ, RAUL N 78 Admitido
. 475***50 .
40 CALVO SEGOVIA, ESTEFANIA D 77,7 Admitida
X 76%***56
41 CAPARROSA CABRAL, CAROLINA X 77 Reserva 1
474***28
42 MAYA MAYA, MANUELA ] 75,6 Reserva 2
539***15
43 MORENO ROSUA, NICANOR v 75 Reserva 3
533***98
44 ROJAS DORADO, AZAHARA L 74,9 Reserva 4
532%**57
45 MARTIN VELA, ANA VICTORIA v 74,1 Reserva 5
- . 537***79
46 SANTIAGO CORTES, ANA MONICA w 74 Reserva 6
47 CABANA JABALERA, FRANCISCO |526***68 72,6 Reserva 7
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JAVIER v
S 532471
48 ACUNA NIETO, ISMAEL N 703 |Reserva 8
: . . [537*16
49 | ANTUNEZ CHACON, ENCARNACION [/ 1 70 |Reserva 9

, skksk

50 | RIESTRA RODRIGUEZ, RAQUEL |08 ) 3| 69 Resi%rva
z s skokok

51 JIMENEZ MARTIN, LAURA 526H 26| 697 Reielrva
. keskesk

52 |  ACEITUNO GOMEZ, MATILDE 304A 26| o7 Reslgrva
z z skksk

53 DOMINGUEZ DIAZ, CELIA 542Y 8| 661 Reigrva
z , skoksk

54 | VELA MARTINEZ, JOSE MANUEL |*>2 ; 37 659 Reiirva
4 4 - skksk

55 | LOPEZ FERNANDEZ, MARIA REGLA 523v 57 656 Reiesfva
p , ko

56 GARCIA MACARRO, JESUS 533 ) 15 651 Rei%rva
~ keskeok

57 PENALOSA VEGA, MARCOS | *8 5 83| 5 Resl'e;va
: skeskeok

58 ORTIZ PERALTA, DOMINGO 526A 84| o Reslzrva
sk sk

59 BATH GAID, DIYA Y96F 0 65 Rei(;rva
7 skksk

60 GUILLEN IGLESIAS, DAVID 533M 61 45 Re;%rva
p . kokok

61 CANCELO LOPEZ, JESUS 778 . R Rezelrva
z , skksk

62 GARCIA BENITEZ, RAQUEL 526w 27 Re;e;rva
P , skeskeok

63 | ZARZOSO GARCIA, CONCEPCION |*84 q 631 ¢ Rez?;va
skksk

64 | MORENO MORENO, DOLORES |3 . 271 63 Rezzrva
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skksk
65 NINA SANTANA, GENNY 544 . O 6 Re;t;rva
. Seskesk
66 | PAZ SOMET, MARIA DE LOS REYES |°2° - Bl 6 Re;%rva
skkesk
67 VIZARRAGA SILVA, SARA 302 ; 8| 619 Reze;‘va
a skskesk
68 GUILLEN IGLESIAS, SANDRA |52 . 22| 614 Re;(;rva
s skkesk
69 | RIVAS MORENO, MARIA DELMAR X720 612 | Reserv
. , eokeok
70 PEREZ BORRERO, JOAQUIN 537 iy 85 601 Re;%l’va
p skeskesk
71 | ECHAVARRIA PUENTES, ARACELY |*° . N 6o Re;irva
- skesk
72 LOPEZ RUIZ, DAVID 532%**71| ., | Reserva
Y 32
z skskesk
73 | HERNANDEZ VELA, JUAN EMILIO |*>2 ) 9% 6o Re;gfva
24 | GARCIA DE ANDOIN LOPEZ, JOSE  [532***83( Reserva
s skdesk
75 RAMOS JURADO, MARIA 042 . 82| o Regesrva
“ z s skskesk
76 | GOMEZ GARCIA, MARIA DOLORES |°%° . 26| g5 Re;%fva
) skesk
77 | VERDUGO MARQUEZ, MANUEL |*4¢ . I 577 Re;@f\’a
z s skdesk
78 | CRUZ GARCIA, MARIA TERESA  |*° ; 36| o, Re;ﬁgl‘va
79 RODRIGUEZ ARADILLAS, 2720578 Reserva
FERNANDO M 39
koo
80 | SALADO BORRERO, ANTONIO  |*%8 . 22| o Reserva
g1 | CORTON VENEGAS, FRANCISCO [537%**44| __ = | Reserva
JAVIER F , ”
82 | CASTILLA NARANJO, FRANCISCO |526%%90| 554 | Reserva
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JOSE H n
skdesk
83 ROMERO VALLE, ISAAC 547H 95| 5 Rezgrva
. skokok
84 CANOSA GARCIA, RAQUEL [P "% 543 | Reserva
N . Kok
85 | MUNOZ GUERRERO, ANA MARIA %%/ 85 535 Reserva
z skskesk
86 | CHACONSERRANO, FRANCISCO [*207%0| 51 | Resorva
; , okok
87 | PUNTA GONGORA, ALICIA MARIA |*58 5 | 509 |Reserva
’. skkesk
88 | ANTUNEZ ROMERO, ROSARIO 285M Ml 508 Rezzl‘va
3 skskesk
89 | VALLE MONTES, ANGEL MANUEL |2 N 34 507 Rez(;fva
skksk
90 DUMITRU, ALINA X89Z 26l 5o5 Resé%rva
skesk
91 GARRIDO RIVAS, ANDREA 295 . a7 5 Re;elrva
oy |OLIVERA LOPEZ, INMACULADA DEL[522536] .~ | Reserva
ROCIO \Y 59
: . skskok
93 |GARCIA RODRGUEZ, MIGUEL ANGEL>* "7 50 | Regea
. , ke ok
94 | ROMERO MARIN, ANA MARIA  |*88 o 31 5 Re;irva
o MARTIN ARIAS, VICENTE 058"+76] o, | Reserva
BERNARDO A : o
skdesk
9 OLIVA ROJO, ANTONIO WFIL| ygp | Reserva
p . sk sk
97 GONZALEZ ALCALA, JAIRO  |//8 . Bl 483 Reg(;rva
p skskok
98 | SUSAN GONZALEZ, CHRISTIAN |37 ) 0| 4 Reg%rva
4 skesk
99 VAZQUEZ CORBACHO, ALBA 302Y 89 4 Re;t%grva
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z ks

100 CORTES ROMERO, TAMARA 766X 0 465 Rez%rva
p skeskesk

101 VAZQUEZ SERRANO, ANA 459\/ 03| 462 Reserva
3 s skkesk

102 | GARCIA RODRIGUEZ, DOLORES |2 . 82 456 Rezezrva
skskesk

103 | CAMPOS FLORES, FRANCISCO 542M 53| 43 Rezgrva
, skdesk

104 | SOJO MORILLO, RAFAELLA MARIA 3277943 | Resenva
skdesk

105 | MORALES PERALTA, MONTSERRAT |-/ ; ) Rezeswa
, skeskesk

106 | BEJARANO SEGURA, ROSAMARIA [*27 770|419 | Reserva

07 | ARANDA CARRASCO, MANUEL  [532°63| . _ | Reserva

RICARDO p : e

z skskesk

108 | MATEO CID, MARIA DEMELZA |22 ; 021 414 Re%(;fva
s~ sksksk

109 MENA ESTRADA, fNIGO 537 ) 21l 409 Re;;rva
skdesk

110 [SAAVEDRA PAREJA, CARLOS JAVIER|’>Z . 821 406 Re;%FVa
, ko

111 | MORENO MORENO, JUAN JOSE 285A 25 403 Re;elrva
~ skdesk

112 | COLCHERO GAVINO, FERNANDO |28 o 261 4o Re;ezfva
i ko

113 [PERNAO GUILLEN, FRANCISCO JOSE [*## 0722 49 | Resenve
skeokesk

114 |  BARRERO MARIN, ANTONIA  [2° N 07| 394 Reéirva
j skokok

115 | SALGADO ALMANSA, JUAN JOSE 522\/ B gg | Resema
skskesk

116 | MORENO SALGUERO, SAMARA 296x 200 3, Re;%rva

117 GAZQUET SANCHEZ, CESAR __ |526***30] 35,3 | Reserva
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M 77
skksk
118 CABRERA SALADO, ANA 522 c 311 359 Re;%“’a
. N R sokok
119 | MACIAS GARDUNO, SEBASTIAN |*°° - 691 340 Re;‘;“’a
, , L, skksk
120 FERNANDEZ GONZALEZ, JOSE  |28° ; 85 34 Re;%“’ a
L, skokok
121 MARIN BECKMANN, MANUEL  |°32 K 60| 54 Regir"a
B . sokok
122 {GUISASOLA ACEBEDO, MARIA JESUS|*>2 G 601 39 Re;‘;“’a
, skksk
123 | FERNANDEZ TERUELO, DANIEL |°>° R 21 3 Rege;"a
, L, skoksk
124 | RIVERA LOZADA, MARIA JOSE  |°3? B 071" 997 Re;‘f"a
skoksk
125 MORENO MORENO, BASILIO 5221( 3 994 Re;esr" a
, skksk
126 | VARGAS MARTINEZ, FRANCISCO |*Y7 5 Sl g Re;‘g"a
1o7 | GONZALEZ CASTILLO, FRANCISCO [542%*+32| | Reserva
JAVIER M 87
, sksksk
128 RAMOS SANCHEZ, BEATRIZ 533 A Bl g5 Re;%rva
Listado de candidatos no prioritarios (por orden alfabético):
Nombre DNI
ANSELMO RODRIGUEZ, M? TERESA  W72%%*33Z
s sksk ok
ARCO RAMIREZ, YUMARA 532 08
CAMACHO BENITEZ, VANESA 526%**30F
GARCIA SERRANO, M® TERESA D7*+*47
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GIL ALCON, M? DEL ROCIO 532+**%26T
GONZALEZ VAZQUEZ, CARMEN 522%+*G9F
GUILLEN GARCIA, M? JOSE %33***50
JIMENEZ MELENDEZ, ALBA MARIA 242***59
LOPEZ FRESCO, PASTORA ;78***07
LORA PLATA, GREGORIA 526%**70L
MARTIN VAZQUEZ, CELEDONIO ED***B
MORENO HEREDIA, JOSE (5337***54
MORENO SOTO, ANTONIO 544%%*75T
MORENO SOTO, JUAN 542%+*56],
MORINA FELIPE, ANTONIO D88**+37E
MORRIS SANCHEZ, TIMOTHY RUBEN 5D37***96
NARINO ROJAS, ALVARO 537%+*30F
NAVACERRADA PARIS, FCO JAVIER 222***77
NIETO BARCELO, JOSE ANTONIO 532%+*36B
PARRA HERMOSO, SANDRA D85***20P
PEREZ FERNANDEZ, M? DEL AGUILA \2/80***89
PEREZ LEON, SARAY 5H37***61
PONCE REINA, JOSE 522%**9)P

Codigo Seguro De Verificacion: 4cPBHGX8HAr edvFG i | Zw== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria Isabel Moreno Herrera Firmado 21/02/2023 12:31:00
Juan Damian Aragén Sanchez Firmado 21/02/2023 12:37:32
Observaciones Péagina 11/14

Url De Verificacién

https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ 4cPnbHGX8HAr edvFG i | Zw==



https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/4cPm5HGX8HAredvFGrilZw==

AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE

EMPLEO
SERVICIOS GENERALES
PORTILLO SOTO, ALBA MARIA 542%**56F
RODRIGUEZ ORTIZ, TAMARA 532%**64T
SALADO ORTiZ, TAMARA 533%**81L,
z ’ skksk
SUAREZ MARTINEZ, PAULA 5/33 36
TORRES DE MEJIA, IDALIA DEL Y 73%***28
CARMEN H
TRIVINO SOTO, JULIAN ALFONZO 17D TQR
TRUJILLO SALAS, KARINA Y 26%+**23
ESTEFANi{A M
- skokk
VELA JIMENEZ, SERGIO 5N32 92
, skokk
VELA RUIZ, CANDIDO 5H22 20

Listado de candidatos excluidos (por orden alfabético):

Nombre

DNI

CONTRERAS ROMERO, ANA MARIA

P84***+05A

ESPALIU MARTIN, MARIA DEL ROCIO [526***29L,

FERNADEZ FERNANDEZ, MARIO

537***20R

GARCIA DURAN, ALEJANDRO

532***62P

HERNANDEZ DE LA FUENTE, EMILIO [86***60G

JIMENEZ FERNANDEZ, ANA U90***+44D
JIMENEZ MARTIN, SUSANA 526**+27L,

MARTIN FLORES, DESIREE 532***94W
MIJE SALDANA, ROCIO 532*+%21Q
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PEREZ PEREZ, ENCARNACION D85***37Y
RODRIGUEZ GALLARDO, SONIA 749%+*90Y
RODRIGUEZ ORTEGA, ALBERTO 522%**34R
RUIZ PIRIS MARIA U90**+37K
VICIANA LAMA POMPEYO 778%**43A

13-. Que de acuerdo con lo establecido en la base 8* de las bases reguladoras del Programa, la trabajadora
social municipal ha emitido un informe social donde hace constar el cumplimiento de los requisitos
socioeconoémicos exigidos en los apartados 4° y 5° de las citadas bases por parte de los destinatarios del
Programa.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones conferidas en el Art. 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con la delegaciéon de competencias
atribuidas por Resolucion de Alcaldia n° 2922/2019, de 29 de octubre de 2019, publicada en el BOP de la
provincia de Sevilla n° 269 de fecha 20 de noviembre de 2019:

RESUELVO:

Primero-. Aprobar los listados provisionales de candidatos prioritarios (admitidos y reservas), candidatos
no prioritarios y candidatos excluidos del Programa para la Prevencién de la exclusién social de la
Diputacion Provincial de Sevilla, para la contratacién, durante 3 meses a jornada completa, de 40 peones
bajo la modalidad de contrato de duracién determinada vinculado a programas de activacion para el
empleo (modelo 405).

Segundo-. Conceder un plazo de tres dias habiles contados a partir del mismo al de la publicacién de esta
Resolucién en el Tablén Electrénico de Edictos y en la pagina web del Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusién de los listados o cualquier otra
incidencia.

Tercero.- En caso de que no se presentara ninguna alegacién en plazo, los listados provisionales
adquirirdn automdticamente la condicion de definitivos.

Tercero-. La presente Resolucion debera ser publicada en el Tablon Electronico de Edictos y pagina web
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del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe a los efectos de difusiéon y conocimiento de las personas
interesadas.

LA CONCEJAL-DELEGADA, Maria Isabel Moreno Herrera. Doy fe, el Secretario General

(Firmado electrénicamente de conformidad con la Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electronicos de confianza)
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